
健康企業宣言を行う目的

健康企業宣言の効果

ぜひ健康企業宣言をして健康優良企業の仲間入りをしましょう！
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　健康企業宣言とは、健康優良企業「銀の認定」「金の認定」を目指して、企業全体で健康づくりに取り組むことを
宣言することです。
　職場の健康づくりに取り組む環境を整える「STEP1」では、必須項目として「100％健診受診」、「健診結果活用」、
「特定保健指導」、「健康づくり環境の整備」、「禁煙」の他、7つの選択項目①食、②運動、③心の健康、④性差に
応じた健康課題、⑤睡眠、⑥歯・口腔、⑦飲酒に取り組むことを宣言します。
　もう一歩進んで、安全衛生にも取り組む「STEP2」では、①健診・重症化予防、②健康管理・安全衛生活動、③
メンタルヘルス対策、④過重労働防止、⑤感染症予防対策、⑥健康経営の6項目に取り組むことを宣言します。

参加するメリットは …
　企業自らが健康企業宣言を行うことにより、従業員の健康への意識が変わります。また、健康企業宣言を
行い制度に取り組んでいることや、その取組の結果により交付される「健康優良企業銀の認定・金の認定」を
社内外へ発信することにより、企業イメージの向上や人材の確保も期待できます。

職場の健康経営・本人・家族の健康づくりをさらに進め、
安全衛生にも取り組みます。

金の
認定証

健康経営を行うために職場の健康づくりに取り組む
環境を整えます。

銀の
認定証

STEP2

STEP1
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